
 

 

 

Specifiche di Servizio per l’affidamento del “Servizio di Verifica degli impianti di 
messa a terra” ex art. 36 comma 2 lettera a) del D.lgs. 50/2016 s.m.i. 

[CIG Z253068471] 

 

Articolo 1. DURATA CONTRATTUALE, IMPORTI E PENALI  

Il contratto avrà una durata di 24 mesi con scadenza 08/03/2023, con un rinnovo di mesi 6 (sei) 
dove saranno mantenute le stesse condizioni contrattuali di aggiudicazione iniziale.  

Considerato  che  la  normativa  prevede,  per  le  verifiche  in  oggetto,  una  cadenza  biennale  o 
quinquennale,  si  stima  che  verranno  richieste  le  verifiche  indicate  nell’allegato  C  “Tabella 
valutazione economica”. L’ente si riserva di poter variare il numero degli impianti da verificare, in 
aumento o diminuzione, in funzione di nuove aperture o chiusure delle strutture esistenti. 

Nel  caso  di  nuove  aperture  di  strutture  o  allestimento  di  nuovi  impianti  verrà  definito  in 
contraddittorio  l’importo  allineato  al  valore  del  KW  elencati  tariffe  previste  dal  decreto  del 
presidente dell'Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro (ISPESL) pubblicata 
nella gazzetta ufficiale n. 125 del 18 luglio 2015. 

Considerato  che  non  gli  importi  elencati  nella  tariffa  suddetta  non  sono  ribassabili,  l’importo 
unitario  indicato  in  sede  di  offerta  per  ciascuna  struttura  verrà  considerato  accettato  per  le 
verifiche da effettuarsi nel corso del presente contratto per gli anni 2021 e 2022.  

La  mancata  esecuzione  delle  verifiche  entro  le  scadenze  per  inadempienza  della  ditta 
aggiudicatrice del servizio, comporterà  l’applicazione di una penale di € 75,00 per ogni giorno di 
ritardo per un massimo di sette giorni trascorsi i quali l’Amministrazione valuterà la rescissione del 
contratto  con  conseguente  segnalazione  di  legge  e  affidamento  del  servizio  al  secondo  in 
graduatoria. 

 

Articolo 2. PROCEDURE PER PROGRAMMAZIONE ED ESECUZIONE VERIFICHE  

L’attività che dovrà essere svolta conformemente alle Norme e Decreti Ministeriali vigenti, e come 
da bando MEPA di riferimento, dovrà essere portata a compimento secondo le date di scadenza 
elencate nell’allegato C  “Valutazione economica e  tempo di  servizio” quale  calendario  che deve 
essere accettato, sia pe i costi che per i tempi già programmati considerate le date delle scadenze 
in  essere.  Le  verifiche  dovranno  essere  effettuate  in  prossimità  delle  scadenze  e  comunque  in 
anticipo rispetto alla data indicata nella tabella suddetta. 

Eventuali  variazioni  alle  date  concordate  dovranno  essere  stabilite  con  il  RUP  arch.  Giuseppina 
Rossi quale referente del servizio per l’Amministrazione.  



 

 

I verbali di verifica in originale, compilati ai sensi della normativa di riferimento vigente, dovranno 
essere  trasmessi  con  tempestività  all’Amministrazione  ed  anticipati  via  e‐mail  (rspp@edisu‐
piemonte.it).  

Una  copia  del  verbale  di  verifica  dovrà  essere  lasciata  nella  sede  interessata  insieme  con  la 
documentazione relativa agli impianti. 

 

Articolo 3. PAGAMENTI E FATTURAZIONE  

Il  RUP,  preso  atto  delle  verifiche  svolte  e  dei  relativi  verbali  trasmessi,  procederà  all’emissione 
dell’autorizzazione a fatturare con cadenza annuale o al raggiungimento di un importo imponibile 
pari a metà del prezzo per l’anno in corso.  

Le fatture, con applicazione dello split payment, dovranno essere intestate a  

Ente per il Diritto allo Studio Universitario – Via Madama Cristina 83, 10126 Torino  

Partita IVA 06440290010 – Codice Fiscale 97547570016  

Ufficio Finanza e Controllo ‐ Codice Univoco SDI: S3C0T3 

Il pagamento avverrà entro 30 giorni dalla data di ricevimento delle fatture. 

 

Articolo 4. DOCUMENTAZIONE PER AFFIDAMENTO  

In sede di comunicazione dell’affidamento, sarà richiesto all’aggiudicatario l’invio di:  

 Dichiarazione sostitutiva, pena la nullità del contratto, dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 
3 della L.136/2010 (tracciabilità flussi finanziari) 

 MOD.013.03: Informazioni sulle attività dell’appaltatore 

 MOD.013.04: Comunicazioni in merito ai lavoratori addetti 

 DUVRI sottoscritto per accettazione 

 Patto integrità sottoscritto per accettazione 

 A garanzia a ditta affidataris costituisce deposito cauzionale mediante polizza fideiussoria 

pari al 10% dell’importo contrattuale. 

 

 


